APINDUSTRIA

VISITE MEDICHE PER L'ASSUNZIONE DEI MINORI:
QUALI SONO I MEDICI COMPETENTI
(Ministero Lavoro - Nota 7.5.2009 n. 6688)

La Direzione Provinciale del Lavoro di Modena ha chiesto al Ministero del lavoro come si deve comportare il
datore di lavoro operante in Regioni, come I'Emilia Romagna ma anche la Lombardia, in cui la Legge
regionale, ai fini dell'assunzione, ha abolito I'obbligo di presentazione delle certificazioni di idoneita al lavoro e
i relativi accertamenti sanitari previsti dall’art. 8 della Legge n. 977/1967.

Con la nota in esame il Ministero del lavoro:
e sottolinea che il fatto che alcune Regioni abbiano esentato le ASL dall'effettuare la visita medica del
minore ai fini dell'assunzione, non significa che sia venuto meno l'obbligo previsto dal legislatore;
e richiamando la lettera circolare 11.4.2006 e la risposta all'interpello n. 1866/2006, ha ricordato che la visita
medica del minore puo essere svolta:
» dal medico che appartiene all'organizzazione sanitaria pubblica e per tale deve intendersi:
- il professionista dipendente del SSN (come il medico della struttura ospedaliera ovvero dell'ASL)
- il professionista che opera in convenzione con il SSN (come il medico di medicina generale);
> ma anche il “medico competente”, nominato dal datore di lavoro a norma del D.Lgs. n. 8§1/2008,
nel caso in cui l'attivita alla quale verra adibito il lavoratore sia soggetta alla sorveglianza
sanitaria.

Per 1 minori, che invece vengano adibiti ad attivita non soggette alla sorveglianza sanitaria, rammentiamo
che I’ASL di Brescia (lettera del 8 agosto 2006), a seguito della sentenza del Consiglio di Stato che aveva
riaffermato 1’obbligo di visita medica presso le strutture sanitarie pubbliche per i lavoratori di eta inferiore a 18
anni e che non siano gia stati sottoposti a sorveglianza sanitaria obbligatoria a cura del medico del lavoro
competente, aveva comunicato di avere riattivato gli ambulatori di medicina del lavoro presso le sedi
distrettuali:

- Brescia Via Cantore, n. 20 - 3° piano

- Leno P.zza Donatori di Sangue, n. 1

- Palazzolo S/O  Via Lungo Oglio Cesare Battisti, n. 17 - 1° piano
- Concesio Via Sabin, n. 3

- Vobarno Via Breda, n. 3

Tali visite:

- sono rivolte esclusivamente ai minori senza sorveglianza sanitaria ¢ non anche agli apprendisti maggiorenni;
- sono effettuate solo per i lavoratori dipendenti di aziende collocate nel territorio dell’ ASL di Brescia;

- sono prenotabili dall’azienda richiedente presso il C.U.P. (Centro Unico di Prenotazione): tel. 0303537122;
- sono a pagamento per 1’azienda richiedente.



